Απόφ. Πρωθυπουργού 4698/2010/23.02.2010 

(ΦΕΚ 183/25.02.2010 τεύχος Β)

Θέμα: «Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, εργασίας κατά τις νυκτερινές ώρες των εργασίμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων, κατά το έτος 2010, για το μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και αποσπασμένο προσωπικό της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης.»
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ
Έχοντας υπόψη:
1.Τις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 (ΦΕΚ 112/Α/30.06.1993) «Περί Οργανισμού της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.
2.Το Π.Δ. 187/2009 (ΦΕΚ 214/Α/7.10.2009) «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών».
3.Το Π.Δ. 189/2009 (ΦΕΚ 221 /Α/5.11.2009) «Καθορισμός και Ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων».
4.Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 4 και 6 και του άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (ΦΕΚ 102/Α/24.5.2004) «Ρυθμίσεις για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρνησης, τη διοικητική διαδικασία και τους Ο.Τ.Α.».
5.Τις διατάξεις του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ 38/Α/14.3.1997) «Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις».
6.Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 2531/1997 (ΦΕΚ 219/Α/29.10.1997) «Κύρωση πράξης νομοθετικού περιεχομένου».
7.Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις» καθώς και την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 ΚΥΑ (ΦΕΚ 215/ Β/5.2.2004) «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.».
8.Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης λειτουργούν σε 24ωρη βάση για να αντιμετωπισθούν οι ανάγκες άμεσης ενημέρωσης της ελληνικής και διεθνούς κοινής γνώμης επί ζητημάτων κυβερνητικής πολιτικής, καθώς και οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν κατά το έτος 2010 από τη διενέργεια δημοτικών και νομαρχιακών εκλογών, τη διοργάνωση δημοσιογραφικών συνεδρίων, κέντρων τύπου, την κάλυψη επισήμων επισκέψεων στη χώρα μας προσωπικοτήτων άλλων χωρών, την εφαρμογή νέων διοικητικών μέτρων, που επιβάλλουν την απασχόληση του προσωπικού της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης υπερωριακά, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες και τις νυκτερινές ώρες των εργασίμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών.
9.Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως τριακόσιοι τριάντα (330) υπάλληλοι μηνιαίως (επί συνόλου 700 υπηρετούντων) και όσον αφορά: (α) την υπερωριακή απασχόληση έως εξήντα (60) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, (β) την απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, τις νυκτερινές ώρες των εργασίμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων έως δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα ανά υπάλληλο.
10.Την απόφαση του Πρωθυπουργού, αριθμ.Υ134/03.12.2009, (ΦΕΚ 2408/Β/03.12.2009), «Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό, Γεωργίου Πεταλωτή».
Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχόληση προβλέπεται να ανέλθει έως το ποσό των τετρακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων (468.000,00) ευρώ, αφαιρουμένου του ποσού που θα διατεθεί για την υπερωριακή απασχόληση και την απασχόληση κατά τις Κυριακές και άλλες ημέρες αργίας του προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ. αορίστου χρόνου (δημοσιογράφοι) και για το οποίο υπάρχουν οι βεβαιώσεις της Υ.Δ.Ε. στις Υπηρεσίες που υπάγονται στον Πρωθυπουργό αριθμ. 136/18.01.2010 και 135/18.01.2010 και αναλύεται ως ακολούθως:
-ΚΑΕ 0511: «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία» 360.000,00 ευρώ
-ΚΑΕ 0512: «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες» 108.000 ευρώ.
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0511 και 0512 του φορέα 47/110 του προϋπολογισμού της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης, οικονομικού έτους 2010 (αριθμός βεβαίωσης Υ.Δ.Ε, στις Υπηρεσίες που υπάγονται στον Πρωθυπουργό 550/25.02.2010), αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε να εργάζονται κατά το χρονικό διάστημα από 1.1.2010 έως 31.12.2010 έως τριακόσιοι τριάντα (330) υπάλληλοι (μόνιμοι, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και αποσπασμένοι στη Γενική Γραμματεία Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης), υπερωριακά, καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για τους μνημονευόμενους στο σκεπτικό της απόφασης αυτής λόγους με τις παρακάτω διακρίσεις:
α) Η υπερωριακή απασχόληση του μόνιμου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και αποσπασμένου προσωπικού που υπηρετεί στη Γενική Γραμματεία Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης, πέραν του κανονικού ωραρίου, εγκρίνεται έως την συμπλήρωση εκατό χιλιάδων (100.000) ωρών καθ’ όλο το έτος 2010.
β) Η απασχόληση του μόνιμου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και αποσπασμένου προσωπικού που υπηρετεί στη Γενική Γραμματεία Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης, κατά τις νυκτερινές ώρες, καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, εγκρίνεται έως την συμπλήρωση τριάντα χιλιάδων (30.000) ωρών καθ’ όλο το έτος 2010.
γ) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας.
Η απόφαση αυτή, η ισχύς της οποίας ορίζεται ένα μήνα πριν την δημοσίευσή της, να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Αθήνα, 23 Φεβρουαρίου 2010
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΑΛΩΤΗΣ
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