
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ΘΕΜΑ: «Ερµηνεία των διατάξεων του Ν. 4009/2011» 
        

 
Μετά την έκδοση του Ν. 4009/2011 «∆οµή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των 

σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυµάτων» που δηµοσιεύτηκε στο 

ΦΕΚ 195/τ.Α΄/06-09-2011 (σ.σ. στο εξής νέου Νόµου ή Νόµου) και µε αφορµή ερωτήµατα που 

τέθηκαν στην Υπηρεσία µας, σχετικά µε την ερµηνεία κυρίως των µεταβατικών διατάξεων που 

αναφέρονται στην εκλογή-εξέλιξη µελών Ε.Π. των Τ.Ε.Ι. και της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε., σας γνωρίζουµε 

τα εξής:  

Σύµφωνα µε την παρ. 1 του αρθρ. 16 οι βαθµίδες των Καθηγητών των Ανωτάτων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων ορίζονται σε: Καθηγητές πρώτης βαθµίδας (καθηγητές), 

αναπληρωτές καθηγητές και επίκουρους καθηγητές. Η βαθµίδα του Καθηγητή Εφαρµογών 

καταργείται.  

Α. Άρθρο 78 του Ν.4009/2011 :  

Στον ως άνω Νόµο έχουν προβλεφθεί µεταβατικές διατάξεις (άρθρο 78), οι οποίες 

ρυθµίζουν τις διαδικασίες εκλογής και εξέλιξης σε θέσεις µελών Ε.Π. ως ακολούθως: 

Α.1) Οι διαδικασίες εκλογής και εξέλιξης µελών Ε.Π. για τις οποίες έχει εκδοθεί 

προκήρυξη έως τη δηµοσίευση του νέου νόµου ή για τις οποίες έχει υποβληθεί αίτηση από τον 

ενδιαφερόµενο για εξέλιξη µέχρι 1-7-2011 συνεχίζονται και ολοκληρώνονται σύµφωνα µε το 

ισχύον κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου θεσµικό πλαίσιο.   

Τούτο σηµαίνει ότι όλες οι ενδιάµεσες διαδικαστικές πράξεις µέχρι και την εκλογή ή 

εξέλιξη, όπως συγκρότηση εκλεκτορικών σωµάτων, ορισµός τριµελών εισηγητικών 

επιτροπών, ψηφοφορία καθώς και τήρηση όλων των προς τούτο προθεσµιών διέπονται από 

το προϊσχύον του νέου νόµου νοµικό πλαίσιο.  
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Αντιθέτως, διαδικασίες εκλογής και εξέλιξης σε θέσεις καθηγητών οποιασδήποτε 

βαθµίδας για τις οποίες εκδίδεται προκήρυξη µετά τη δηµοσίευση του νέου νόµου ή 

υποβάλλεται αίτηση από τον ενδιαφερόµενο για εξέλιξη καθηγητή µετά την 1-7-2011 

διέπονται έως τη δηµοσίευση του Οργανισµού του Ιδρύµατος από τις διατάξεις του νέου 

νόµου, µε εξαίρεση τις διατάξεις που αφορούν τα προσόντα και τα κριτήρια εκλογής και 

εξέλιξης, για τα οποία εφαρµόζονται οι ισχύουσες κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού 

διατάξεις. Εποµένως, η διαδικασία που θα ακολουθηθεί για την εκλογή ή εξέλιξη σε θέσεις 

καθηγητών, θα πραγµατοποιηθεί βάσει των διατάξεων των άρθρων 19 και 20 του νέου νόµου, 

µε εξαίρεση τα τυπικά προσόντα και τα κριτήρια εκλογής και εξέλιξης για τα οποία 

εφαρµόζονται οι ισχύουσες κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού διατάξεις.  

Για την εφαρµογή των διατάξεων του νέου νόµου σύµφωνα µε τα προαναφερόµενα, 

έως τη δηµοσίευση του Οργανισµού και του Εσωτερικού Κανονισµού των Ιδρυµάτων, τα 

θέµατα που ορίζονται από αυτούς, ρυθµίζονται προσωρινά µε απόφαση της Συνέλευσης που 

δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.  Ειδικότερα, η απόφαση αυτή θα αναφέρεται 

σε θέµατα διαδικασιών επί των διατάξεων του άρθρου 18 «Εκλογή – Εξέλιξη» καθώς και του 

άρθρου 19 «Επιτροπές επιλογής και εξέλιξης καθηγητών» του Ν. 4009/2011. 

Όπου αναφέρεται «αίτηση για εξέλιξη» νοείται ότι η εξέλιξη των µελών Ε.Π. 

γίνεται πάντοτε µε προκήρυξη της θέσης.  

Επισηµαίνεται ότι υπό τον όρο  «έκδοση προκήρυξης» νοείται η δηµοσίευση της 

προκήρυξης στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.     

Σε κάθε περίπτωση, θα πρέπει να γίνεται έλεγχος για την ύπαρξη κενής οργανικής 

θέσης πριν τη δηµοσίευση της προκήρυξης. Επισηµαίνεται ότι τα µέλη Ε.Π. διορίζονται µε 

Πράξη Προέδρου του Τ.Ε.Ι. που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως µετά από 

έγκριση της σχετικής πίστωσης από τον  Υπουργό ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ∆.Β.Μ.Θ.    

Α.2) Για τους αναπληρωτές καθηγητές που κατέχουν προσωποπαγή θέση κατά 

τη δηµοσίευση του νέου νόµου, εφαρµόζονται οι κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου 

ισχύουσες διατάξεις.   

Μετά την έκδοση του Οργανισµού του Ιδρύµατος ή του Πρότυπου Οργανισµού, οι 

Καθηγητές αυτοί συµµετέχουν στα Όργανα ∆ιοίκησης, ψηφίζουν για την ανάδειξή τους και 

αξιολογούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 18, του Οργανισµού και του Εσωτερικού 

Κανονισµού του Ιδρύµατος.      

Α.3) Οι µόνιµοι επίκουροι καθηγητές των Τ.Ε.Ι. και Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. που υπηρετούν 

κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου µπορούν κατ’ εξαίρεση να υποβάλουν οποτεδήποτε 

αίτηση για την εξέλιξή τους στη βαθµίδα του αναπληρωτή καθηγητή.  

Κατά τα λοιπά, για τους µόνιµους επίκουρους καθηγητές που κατέχουν τακτική θέση και 

τους επίκουρους καθηγητές µε θητεία που υπηρετούν ή έχουν εκλεγεί χωρίς να έχει 

ολοκληρωθεί η διαδικασία διορισµού τους κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου, εφαρµόζονται 

οι διατάξεις των περιπτώσεων α΄, β΄ και γ΄ της παρ. 4 του άρθρου 77 του νέου νόµου.   
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Για τους επίκουρους καθηγητές που κατέχουν προσωποπαγή θέση κατά τη 

δηµοσίευση του νέου νόµου, έχουν εφαρµογή οι κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου 

ισχύουσες διατάξεις.  Αν µέχρι την 31.12.2016 αποκτήσουν τα απαιτούµενα προσόντα, 

µπορούν να εξελιχθούν σε θέση τακτικού επίκουρου ή αναπληρωτή καθηγητή.  Σε διαφορετική 

περίπτωση, παραµένουν στην προσωποπαγή θέση που κατέχουν. 

 Α.4) Οι µόνιµοι καθηγητές εφαρµογών µε διδακτορικό δίπλωµα µπορούν να 

υποβάλουν αίτηση για εξέλιξη στη βαθµίδα του επίκουρου καθηγητή µε τις προϋποθέσεις και 

τις προθεσµίες που ισχύουν κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου, διατηρώντας τη µονιµότητά 

τους στη βαθµίδα αυτή.  Για τη διαδικασία εξέλιξής τους, εφαρµόζονται οι παρ. 2 και 3. του 

άρθρου 78 του νέου νόµου ενώ σε περίπτωση αρνητικής κρίσης για την εξέλιξή τους, οι θέσεις 

τους µετατρέπονται αυτοδικαίως σε προσωποπαγείς θέσεις µόνιµων καθηγητών εφαρµογών, 

τις οποίες καταλαµβάνουν.   

Οι θέσεις των µόνιµων καθηγητών εφαρµογών χωρίς διδακτορικό δίπλωµα, που 

υπηρετούν κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου, µετατρέπονται αυτοδικαίως σε 

προσωποπαγείς θέσεις µόνιµων καθηγητών εφαρµογών, τις οποίες και καταλαµβάνουν.  

Εφόσον αποκτήσουν διδακτορικό δίπλωµα µέχρι την 31.12.2016, µπορούν να ζητήσουν την 

εξέλιξή τους στη βαθµίδα του επίκουρου καθηγητή µέχρι δύο  φορές διατηρώντας τη 

µονιµότητά τους στη βαθµίδα αυτή σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν κατά τη δηµοσίευση 

του νέου νόµου.   

Οι καθηγητές εφαρµογών που υπηρετούν µε θητεία ή έχουν εκλεγεί χωρίς να έχει 

ολοκληρωθεί η διαδικασία διορισµού τους κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου, µπορούν να 

υποβάλουν αίτηση για µονιµοποίηση ή εξέλιξη εφόσον έχουν τα νόµιµα προσόντα για την 

επόµενη βαθµίδα µε τις προϋποθέσεις και τις προθεσµίες που ισχύουν κατά τη δηµοσίευση 

του νέου νόµου.   

Σε περίπτωση µονιµοποίησής τους, οι θέσεις τους µετατρέπονται αυτοδικαίως σε 

προσωποπαγείς θέσεις µόνιµων καθηγητών εφαρµογών, τις οποίες και καταλαµβάνουν έως 

την εξέλιξή τους στη βαθµίδα του επίκουρου καθηγητή, διατηρώντας τη µονιµότητά τους στη 

βαθµίδα αυτή σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν κατά τη δηµοσίευση του νέου νόµου.  Σε 

περίπτωση αρνητικής κρίσης για την εξέλιξή τους και εφόσον δεν έχουν µονιµοποιηθεί κατά τα 

ανωτέρω, αποχωρούν από το Ίδρυµα κατά τη λήξη της θητείας τους.   

Οι υπηρετούντες καθηγητές εφαρµογών, µετά τη µονιµοποίησή τους, διατηρούν τη 

µονιµότητά τους και στη βαθµίδα του επίκουρου καθηγητή εφόσον εξελιχθούν.   

 Α.5)  Επισηµαίνεται ότι όσοι καθηγητές εφαρµογών και επίκουροι καθηγητές 

υπηρετούν µε θητεία, δεν δύνανται να κάνουν  ταυτόχρονη ή παράλληλη χρήση της 

δυνατότητας που τους παρέχει ο νέος νόµος για µονιµοποίηση ή εξέλιξη στην ανώτερη 

βαθµίδα. Οι ως άνω καθηγητές µε θητεία οι οποίοι έχουν ήδη υποβάλει αίτηση για 

µονιµοποίηση, δεν µπορούν να την ανακαλέσουν για να υποβάλουν αίτηση εξέλιξης. 
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Β) Αρθ. 27 : Επιστηµονικές και λοιπές άδειες 

Στο νέο νόµο προβλέπονται µόνο επιστηµονικές άδειες και άδειες άνευ αποδοχών. 

Άλλου τύπου άδειες θα ρυθµίζονται από τους Οργανισµούς των Τ.Ε.Ι. και της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.  

Λαµβανοµένης υπόψη της παρ. 22α του αρθ. 80 του Ν.4009/2011, στο διάστηµα µέχρι την 

έκδοση των οργανισµών θα χρησιµοποιούνται οι ισχύουσες κατά την ψήφιση του νέου νόµου 

διατάξεις.  

Γ) Αλλαγή Τµήµατος 

Με την παρ. 4 του άρθρου 81 του νέου νόµου, καταργείται η προβλεπόµενη από το 

άρθρο 34 του Ν. 1404/1983 (όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει) δυνατότητα αλλαγής 

Τµήµατος.    

∆) Επισηµάνσεις :  

∆.1) Σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 77 και της παρ. 8 

του άρθρου 78 του Ν. 4009/2011, οι προσωποπαγείς θέσεις µελών Ε.Π. καταργούνται µε τη 

µε οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση των µελών αυτών από την Υπηρεσία. 

∆.2) Σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα από το εδ. β΄ της παρ. 6 του άρθρου 78 του Ν. 

4009/2011, οι Πρόεδροι των Τ.Ε.Ι. και των ∆ιοικουσών Επιτροπών του Τ.Ε.Ι. Ιονίων Νήσων 

και της Α.Σ.Π.Α.Ι.Τ.Ε. θα πρέπει να προβούν στην έκδοση συλλογικών πράξεων µε τις οποίες 

θα διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη µετατροπή των τακτικών θέσεων των µόνιµων µελών Ε.Π. 

βαθµίδας Καθηγητή Εφαρµογών σε προσωποπαγείς θέσεις µόνιµων µελών Ε.Π. βαθµίδας 

Καθηγητή Εφαρµογών. Οι εν λόγω πράξεις των Προέδρων θα δηµοσιεύονται στην Εφηµερίδα 

της Κυβερνήσεως. 

∆.3) Επισηµαίνεται η διάταξη της παρ. 22 του αρθ. 80 του Ν.4009/2011 σύµφωνα µε 

την οποία «α. Αν δεν ορίζεται διαφορετικά στον παρόντα νόµο, οι κατά το επόµενο άρθρο 

καταργούµενες διατάξεις που ρυθµίζουν θέµατα που προβλέπεται να ρυθµιστούν µε τον 

Οργανισµό κάθε ιδρύµατος, εξακολουθούν να εφαρµόζονται για κάθε ίδρυµα µέχρι τη 

δηµοσίευση του Οργανισµού του.».  

∆.2) Τέλος, επισηµαίνεται προς όλους τους Προέδρους των Τ.Ε.Ι. και των ∆ιοικουσών 

Επιτροπών του Τ.Ε.Ι. Ιονίων Νήσων και της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε., η υποχρέωση αιτιολόγησης των 

πράξεων των οργάνων τους και ιδιαίτερα της επιλογής µελών των ειδικών επταµελών 

επιτροπών. Είναι αυτονόητο ότι για όσες διαδικασίες εφαρµόστηκε το προϊσχύον νοµικό 

καθεστώς, η ως άνω υποχρέωση αιτιολόγησης των αντίστοιχων επιλογών πρέπει επίσης να 

τηρείται αλλά και να ελέγχεται κατά τον έλεγχο νοµιµότητας πλήρωσης θέσης µέλους Ε.Π. από 

τον εκάστοτε Πρόεδρο.  
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